


На основании Порядка проведения самообследования образовательной организацией, 

утвержденной Приказом Министерства образования и науки № 462 от 14.06.2013 г., в 

соответствии с приказом директора Частного образовательного учреждения дополнительного 

профессионального образования «Учебно-производственный центр «Профиль» (далее ЧОУ ДПО 

«УПЦ «Профиль» либо Учреждение) было проведено самообследование по состоянию на 

02.04.2018 г. за период с 01.01.2017 по 01.01.2018 (приказ № 01/18 от 12 января 2018.) 

Самообследование проводилось с целью обеспечения доступности и открытости 

информации о деятельности ЧОУ ДПО «УПЦ «Профиль». 

1. Общие положения 

1.1 
КАРТОЧКА ПРЕДПРИЯТИЯ 

 
 

Полное 

наименование 

Частное образовательное учреждение дополнительного 

профессионального образования «Учебно-производственный центр 

«Профиль» 

Краткое 

наименование 

ЧОУ ДПО «УПЦ «Профиль» 

Адрес 
юридический и 

фактический 

197342, г. Санкт-Петербург, Красногвардейский переулок, д.15, лит. Д 

ОГРН 1147800001645 

ИНН 7814291626 

КПП 781401001 

Регистрация в 
ПФР 

 

Регистрация в 
ФСС 

 

ОКПО 35521770 

ОКФС  

ОКОПФ  

ОКВЭД 
 

УСНО 
 

Директор Афанасьев Андрей Владимирович 

Расчетный счет 40703810906000000517 

Корр.счет 30101810000000000920 

БИК 
044030920 

Лицензия на 

право оказания 

образовательной 
деятельности 

Лицензия на осуществление образовательной деятельности 

выдана 07 апреля 2015 г., регистрационный номер № 1363, 

бланк серии 78ЛО2 № 0000276, срок действия – бессрочно. 

Выдана Комитетом по образованию (Санкт-Петербург) 



1.2. В процессе самообследования проводилась оценка образовательной деятельности, 

системы управления организации, содержания учебных программ и качества подготовки 

обучающихся, организации учебного процесса, качества кадрового, учебно-

методического, библиотечно-информационного обеспечения, материально-технической 

базы, результатов обратной связи с Заказчиками. 

2. Результаты самообследования 

2.1 Оценка образовательной деятельности 

 

2.1.1. Частное образовательное учреждение дополнительного профессионального 

образования «Профиль» (ЧОУ ДПО «УПЦ «Профиль») создано в 20 марта 2014 года. 

Учреждение располагается в помещении по адресу: 197342, г. Санкт-Петербург, 

Красногвардейский переулок, д.15, лит. Д, на правах аренды 

2.1.2. Образовательная деятельность осуществляется на основании Устава и локальных 

нормативных актах ЧОУ ДПО «УПЦ «Профиль», лицензии на право ведения 

образовательной деятельности, Законов РФ, Конституции РФ, Указов и распоряжений 

Президента РФ, нормативных актов Министерства Образования РФ. 

2.1.3. В течение 2017 года в ЧОУ ДПО «УПЦ «Профиль» началась реализация первых 

программ в соответствии с лицензией по дополнительному профессиональному 

образованию. 

 

2.2 Оценка системы управления организации 

 

2.2.1. Управление образовательной организацией осуществляется на основании Устава ЧОУ 

ДПО «УПЦ «Профиль», утвержденного 25 ноября 2013 года, лицензии на право ведения 

образовательной деятельности: регистрационный номер № 1363, бланк серии 78ЛО2 № 

0000276 от 07.04.2015 г., выданной Комитетом по образованию Санкт-Петербурга, 

бессрочно. 

2.2.2. Для нормального функционирования разработана и внедрена нормативная и 

организационно – распорядительная документация: Положение   образовательных услугах 

в частном образовательном учреждении дополнительного профессионального образования 

«Учебно-профессиональный центр «Профиль» и порядке оформления документов 

установленного образца (с приложениями); Инструкция по делопроизводству (с 

приложениями) и т.д. 

2.2.3. Вся собственная документация утверждена Директором ЧОУ ДПО «УПЦ 

«Профиль», соответствует требованиям Устава и не противоречит действующему 

законодательству. 

2.2.4. Деятельность директора осуществляется в соответствии с Уставом Организации, 

осуществляет общее руководство и контроль за деятельностью Организации. Директор 

назначен на должность в результате общего собрания Учредителей. 

2.2.5. В соответствии с требованиями нормативных актов и потребности выполнения 

запланированных задач, сформировано штатное расписание. 

 

2.3. Оценка Учреждения и качества учебного процесса 

 

2.3.1. В ЧОУ ДПО «УПЦ «Профиль» установлены следующие виды учебных занятий и 

учебных работ: лекции, практические занятие, выездные занятия, групповые и 

индивидуальные занятия, самостоятельная работа слушателей, консультационные услуги, 

аттестационная работа и иные виды работ. 

2.3.2. Учебные программы профессиональной переподготовки и повышения квалификации, 

содержание которых не определено типовыми программами, ЧОУ ДПО «УПЦ «Профиль» 



разработаны самостоятельно. Такие программы обучения являются уникальной 

интеллектуальной разработкой. Согласно нормативным актам Учреждения, все программы 

без исключения утверждены руководителем Учреждения. 

2.3.3. Организация учебного процесса регламентирована следующими документами: 

– договором с Заказчиком на возмездное оказание образовательных услуг; в качестве 

Заказчика в 2017 году, ввиду узкой специфики реализуемых программ, 

рассматривались исключительно юридические лица (организации); 
– договором с преподавателями на проведение занятий (штатное оформление и 

договора гражданско-правового характера); 

– программой обучения; 

– заявкой на обучение; 

– приказами об организации учебного процесса; 

– журналом учета учебных занятий; 

– протоколом заседания экзаменационной комиссии; 
– журналом учета выдачи документов об окончании обучения. 

2.3.4. Обучение в Учреждении в 2017 году проводилось в очной форме, с отрывом от 

производства. 

2.3.5. ЧОУ ДПО «УПЦ «Профиль» обладает возможностью проводить практические 

обучения на территориях крупных заводов (изготовителей промышленного оборудования), 

что делает процесс наглядным и уникальным. Учреждение обеспечивает все допуск-наряды 

на производственную площадку/цеха партнерский организаций. 

2.3.6. Все образовательные программы разрабатываются и утверждаются Учреждением 

самостоятельно. Содержание программ отвечает принципу последовательности и 

системного подхода при обучении с учетом индивидуальных запросов Заказчика. 

Обязательным условием является сочетание теоретических и практических занятий, с 

подстройкой под конкретные проблемы Заказчика на промышленных объектах. 

2.3.7. Анализ результатов качества знаний Слушателей подтверждает уровень подготовки. 

2.3.8. Проанализировав результаты обратной связи с Заказчиками, Слушателями, получены 

пожелания и рекомендации по содержанию программ повышения квалификации 

руководителей и специалистов, что позволяет скорректировать программы. Все программы 

обучения, проведенные в 2017 году, сопровождались положительными отзывами. 

 

2.4. Оценка качества кадрового обеспечения 

 

2.4.1. Учебный процесс по реализуемым ЧОУ ДПО «УПЦ «Профиль» образовательным 

программам осуществляют 4 человека. Численность преподавательского состава (штатные 

и совместители) составляет 10 человек. 

2.4.2. Все педагогические работники, состоящие в трудовых отношениях с центром, имеют 

соответствующее профилю преподаваемых дисциплин высшее профессиональное 

образование, соответствующую квалификацию, большой практический опыт работы. 

2.4.3. Повышение квалификации преподавательского состава осуществляется на регулярной 

основе. 

 

2.5. Оценка качества методического обеспечения реализуемых образовательных 

программ. 

 

2.5.1. ЧОУ ДПО «УПЦ «Профиль» располагает библиотечным фондом, содержащим 

более 120 экземпляров методической, технической и нормативной литературы на 

бумажных и электронных носителях. 

2.5.2. Раздаточные материалы разрабатываются самостоятельно и имеются в достаточном 

количестве в наличии. 

2.5.3. Учебно-методическим советом УПЦ (в составе основных преподавателей и директора 



Учреждения) регулярно проводится анализ соответствия содержательной части учебных 

планов образовательных программ изменяющимся потребностям в профессиональной 

деятельности обучающихся, изменениями в законодательных актах и т.п. 

 

2.6. Оценка качества материально –технического обеспечения образовательного 

процесса. 

 

2.6.1. Образовательный процесс проходит в помещении общей площадью 283 кв. м., в 

котором расположены учебные и административные кабинеты. 

2.6.2. Учебные аудитории оснащены учебной мебелью, техническими средствами 

обучения (компьютерами, мультимедийными проекторами, экранами, информационными 

материалами, учебно-методическими пособиями, информационными стендами, плакатами, 

флип-чартами и т.д.) 

2.6.3. Для административного сопровождения образовательного процесса кабинет 

оборудован компьютерной техникой, программными продуктами, телефонами, факсами, 

множительной и копировальной техникой. 

2.6.4. Все помещения соответствуют санитарно – гигиеническим нормам и требованиям 

пожарной безопасности. В здании, в котором расположено Учреждение, имеется пункт 

приема пищи. 
 

3. Выводы 

 

По результатам проведенного обследования в ЧОУ ДПО «УПЦ «Профиль» 

организационно-правовое обеспечение деятельности и система управления организации 

соответствуют действующему законодательству РФ и обеспечивают устойчивое 

функционирование организации.  

Учебный процесс выстроен в соответствии с «Положением об образовательных 

услугах в частном образовательном учреждении дополнительного 

профессионального образования  «Учебно-профессиональный центр «Профиль» и 

порядке оформления документов установленного образца». Обучение осуществляется в 

соответствии с утверждёнными программами, с использованием современного 

оборудования и применением дистанционных образовательных технологий. 

Уровень квалификации педагогических работников соответствует требованиям, 

установленным законодательством РФ. 

Обеспечение учебных программ учебно-методическими материалами, библиотечно-

информационные ресурсы и средства обеспечения образовательной деятельности 

соответствуют установленным требованиям и удовлетворяют потребности учебного 

центра.  

 

Приложение №1 – Показатели деятельности ЧОУ ДПО «УПЦ «Профиль» в соответствии с 

приказами Минобрнауки России от 10.12.2013г. №1324 



ПОКАЗАТЕЛИ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО 

ОБРАЗОВАНИЯ, ПОДЛЕЖАЩЕЙ САМООБСЛЕДОВАНИЮ 

 

N п/п Показатели Единица 

измерения 

1. Образовательная деятельность 

1.1 Численность/удельный вес численности слушателей, 

обучившихся по дополнительным профессиональным 

программам повышения квалификации, в общей 

численности слушателей,   обучение в 

образовательной организации 

12/55% 

1.2 Численность/удельный вес численности слушателей, 

обучившихся по дополнительным профессиональным 

программам профессиональной переподготовки, в общей 

численности слушателей, прошедших обучение в 

образовательной организации 

0% 

1.3 Численность/удельный вес численности слушателей, 

направленных на обучение службами занятости, в общей 

численности слушателей, прошедших обучение в 

образовательной организации за отчетный период 

0% 

1.4 Количество реализуемых дополнительных 

профессиональных программ, в том числе: 

12 

1.4.1 Программ повышения квалификации 1 

1.4.2 Программ профессиональной переподготовки 0 

1.5 Количество разработанных дополнительных 

профессиональных программ за отчетный период 

10 

1.6 Удельный вес дополнительных профессиональных 

программ по приоритетным направлениям развития науки, 

техники и технологий в общем количестве реализуемых 

дополнительных профессиональных программ 

0 

1.7 Удельный вес дополнительных профессиональных 

программ, прошедших профессионально-общественную 

аккредитацию, в общем количестве реализуемых 

дополнительных профессиональных программ 

0 

1.8 Численность/удельный вес численности научно- 

педагогических работников, имеющих ученые степени и 

(или) ученые звания, в общей численности научно- 

педагогических работников образовательной организации 

0 

1.9 Численность/удельный вес численности научно- 

педагогических работников, прошедших за отчетный период 

0 



 повышение квалификации или профессиональную 

переподготовку, в общей численности научно- 

педагогических работников 

 

1.10 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, которым по результатам аттестации присвоена 

квалификационная категория, в общей численности 

педагогических работников, в том числе: 

0 

1.10.1 Высшая 0 

1.10.2 Первая 0 

1.11 Средний возраст штатных научно-педагогических 

работников организации дополнительного 

профессионального образования 

35 

1.12 Результативность выполнения образовательной 

организацией государственного задания в части реализации 

дополнительных профессиональных программ 

0 

2. Инфраструктура 

2.1 Общая площадь помещений, в которых осуществляется 

образовательная деятельность, в расчете на одного 

слушателя, в том числе: 

283 кв. м  

2.2 Имеющихся у образовательной организации на праве 

собственности 

0 кв. м 

2.3 Закрепленных за образовательной организацией на праве 

оперативного управления 

0 кв. м 

2.4 Предоставленных образовательной организации в аренду, 

безвозмездное пользование 

283 кв. м  

2.5 Количество экземпляров печатных учебных изданий 

(включая учебники и учебные пособия) из общего 

количества единиц хранения библиотечного фонда, 

состоящих на учете, в расчете на одного слушателя 

19  
единиц 

2.6 Количество электронных учебных изданий  
(включая учебники и учебные пособия) 

120 
единиц 

2.7 Численность/удельный вес численности слушателей, 

проживающих в общежитиях, в общей численности 

слушателей, нуждающихся в общежитиях 

0 

 




